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ABRIL 2023 

 

 
                                En el SENA creemos en el principio de transparencia, conoce más de los                     

                   datos estadísticos de nuestra Entidad. 

 

El SENA, en el marco de la política de Gestión de la Información Estadística y 

de la política de Seguimiento y Evaluación, como parte fundamental del 

Modelo Integrado de Planeación Y Gestión, difunde y divulga de forma 

permanente los avances y resultados de los principales programas y proyectos 

para que todos los grupos de interés y los colombianos en general, puedan estar 

informados frente a los avances logrados por la entidad. 

El Grupo de Gestión de la información y Evaluación de Resultados, de la 

Dirección de Planeación, presenta a continuación la ejecución mensual de los 

principales indicadores con corte al mes de abril de 2023. 
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El SENA busca propiciar el reconocimiento del campesinado en la vida social, 

cultural y económica del país con líneas de acción transversales para atender a 

esta población y generar capacidades para la articulación y consolidación de 

modelos asociativos campesinos. 

Para fortalecer las capacidades, conocimientos y habilidades de la población 

campesina, y abrirle la puerta a nuevas opciones que le permitan incrementar 

sus ingresos y mejorar su calidad de vida. 

El SENA, cuenta con la población vulnerable Campesinos, la cual tiene un 

avance en su ejecución al mes de abril de 29.049 cupos, cifra que hace parte 

del total de población vulnerable.  
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1. Indicadores cupos formación profesional integral 
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Aprendices Cupos Indicador 

295.681 295.682 Educación Superior. 

721.046 72.1050 Técnica Laboral y Otros. 

1.016.727 1.016.732 Formación Titulada 

1.675.221 1.842.742 Formación Complementaria 

2.691.948 2.859.474 Formación Profesional Integral. 

1.202.758 1.223.616 Formación Virtual. 

337.047 348.011 Formación Programa Bilingüismo. 

104.853 106.496 Sena Emprende Rural. 

476.604 476.608 
Técnicos en Articulación con la 

Media. 

1.054.494 1.146.506 Población Vulnerable. 

419.331 456.242 Desplazados por la Violencia. 

435.979 474.504 Víctimas. 

*Incluye Centros de Formación, Convenios de Ampliación de Cobertura, 

 

2. Indicadores Certificaciones Expedidas en Formación 

Profesional Integral, Deserción, retención y certificación 
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Deserción Retención Certificaciones Indicador 

5,76% 

 

94,24% 

 

15.175 Educación Superior 

2,71% 

 

97,29% 

 
20.351 Técnica Laboral y Otros 

3,60% 

 

96,40% 

 

35.526 Formación Titulada 

33,49% 

 

66,51% 

 

444.880 
Formación 

Complementaria 

22,86% 

 

77,14% 

 

480.406 

 

Formación Profesional 

Integral 

4,55% 

 

95,45% 

 

241 
Ampliación 

de 

Cobertura 

0,99% 

 

99,01% 

 

8.480 SENA Emprende Rural 

  212.690 Población Vulnerable 

  82.002 

 

Desplazados por la 

Violencia 

46,81% 

 

53,42% 

 

131.911 

 

Formación Virtual 

43,85% 

 

56,15% 

 

47.146 

 

Programa Formación 

Bilingüismo 

 

1,76% 

 

 

98,24% 

 

 

1.557 

 

Técnicos en 

Articulación con 

la Media 

 
Fuente Dirección de Planeación y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestión de la Información y Evaluación de 

Resultados SENA Sofia Plus 



 

 

 

3. Indicadores Agencia Pública de Empleo  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
    Inscritos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Fuente: Dirección de Empleo y Trabajo 

 

 
 

 

 

4. Indicadores Certificación en Competencias Laborales 
 

 

 
 

Ejecución 255.935 

Ejecución 232.433 Meta: 
Meta: 1.014.672 

(22,91%) 

781.843 
32,73%) 

Ejecución 117.290 Ejecución 379.841 

Meta 492.561 
(23,81%) 1.239.448 

(30,65%) 

Colocaciones Orientados 

Número en Evaluaciones en Competencias 

Laborales 

Meta: 233.431 

Ejecución: 38.144 

16,34% 

Personas Evaluadas en Competencias 

Laborales   

Meta: 193.597 

Ejecución: 30.864 

15,94% 

Número de Certificaciones expedidas en 

Competencias Laborales 

Meta: 222.748 

Ejecución: 31.143 

13,98% 

Personas Certificadas en Competencias  

Laborales 

Meta: 185.330 

Ejecución: 25.267 

13,63% 
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5. Metas Fondo Emprender y, Emprendimiento y Fortalecimiento 

 

Fuente: Dirección de Empleo y Trabajo 

 

6. Contratos de Aprendizaje  
 

 

Fuente: Direccion de Promoción y Relaciones Corporativas - Grupo de Relaciones Internacionales y Cooperación 

 

7. Internacionalización 
 

   

Ejecución 2 

Meta 30 

6,67% 

 Alianzas estratégicas, convenios y /o proyectos 

nacionales e internacionales suscritos y/o 

fortalecidos por el SENA

Ejecución 10 

Meta 1000 

1.00% 

movilidad Internacional 
(entrante y saliente) 

Ejecución 0 

Meta 16.300 

0,0% 
Personas formadas y entrenadas en el 
marco de alianzas con cooperantes 
internacionales

Empleos fortalecimiento 

Meta: 2.875 

Ejecución: 464 

16,14% 

Empresas Fortalecimiento 

Meta: 3.880 

Ejecución: 789 

20,34% 

Emprendedores Orientados 

Meta: 435.512 

Ejecución: 
132.110 

30,33% 

Empresas creadas a partir 
del 

asesoramiento 

Meta: 4.880 

Ejecución: 1.051 

21,54% 

Planes de Negocio Formulados 

Meta: 7.324 

Ejecución: 1.148 

15,67% 

Empleos otras fuentes 

Meta: 3.572 

Ejecución: 293 

8,20% 

 

 

 

 

 
Ejecución 227.990 

  
63,33% 
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Fuente: Direccion de Promoción y Relaciones Corporativas - Grupo de Relaciones Internacionales y 
Cooperación. 


